
SCHEDA ADESIONE ALLA RETE “CALABRIA: MEDITERRANEO  A TAVOLA”







Al Comitato di Coordinamento della Rete 







“Calabria: Mediterraneo a Tavola”








Presso Unioncamere Calabria







Via delle Nazioni, 24  







88046 Lamezia Terme (CZ)
Il/la sottoscritto/a (nome)                                        (cognome)                                       
nato/a a                                        (  )               il   /  /    
Residente in                                        (  ) in via/piazza                                       
Codice fiscale 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


nella sua qualità di:

      legale rappresentante                      titolare dell’impresa
___________________________________  
(in caso di società indicare ragione/denominazione sociale)  

Esercente l’attività di________________________________________________________________
con sede legale in  

e sede operativa in_______________________________
via
n.
Tel.  

(Fax 
 e-mail
__________________________________________________),

ADERISCE
ALLA RETE “CALABRIA: MEDITERRANEO A TAVOLA”
ed in particolare al relativo DISCIPLINARE SULL’ADESIONE ALLA RETE, 
assumendo gli impegni ivi indicati.
A tale fine,  DICHIARA 
che la suddetta impresa :

[image: image1] rientra nella definizione di Micro Piccola e Media Impresa ai sensi della normativa comunitaria
;

[image: image2] è iscritta al Registro Imprese ed in regola con la denuncia di inizio attività al REA n._______________della Camera di commercio di_______________________,; 


[image: image3] è in regola con il pagamento del diritto camerale; 


[image: image4] non si trova “in difficoltà”
 ai sensi degli orientamenti comunitari sugli aiuti di Stato per il salvataggio e la ristrutturazione di imprese in difficoltà (2004/C 244/02, pubblicati nella G.U.C.E. serie C n. 244 del 1.10.2004); in particolare l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di amministrazione controllata o di concordato preventivo o di qualunque altra situazione equivalente e non ha in corso un procedimento per la dichiarazione di tali situazioni, di cessazione o sospensione dell’attività; 


[image: image5]  non si trova in una delle condizioni di esclusione dalla partecipazione alle procedure di affidamento delle concessioni e degli appalti di lavori, forniture e servizi, di cui all’art. 38, comma 1, del D. lgs. 163/2006 e s.m.i. e non è incorsa in reati di frode alimentare da 5 anni ovvero____________________; 


[image: image6] è in regola con le norme in materia previdenziale, attestate dal possesso del Documento unico di Regolarità Contributiva (DURC). e rispetta gli obblighi previsti dalle norme sulla salute e sicurezza sul lavoro di cui alla Legge 626/94 e successive modifiche e integrazioni nonché gli accordi e contratti collettivi nazionali, regionali, territoriali o aziendali, di lavoro; 


[image: image7] è in regola con gli obblighi occupazionali stabiliti dalla legge in materia di diritto al lavoro dei disabili; 


[image: image8] non si trova in alcuna delle situazioni ostative previste dal d.p.c.m. del 23.05.2007, ex art. 1, comma 1223, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, (finanziaria 2007) relative agli aiuti di Stato dichiarati incompatibili dalla Commissione Europea;

[image: image9] a carico:


[image: image10] del Titolare/Legale Rappresentante 
[image: image11] degli Amministratori (con o senza poteri di rappresentanza) 
[image: image12] dei soci non sussistano cause di divieto, di decadenza, di sospensione previste dall'art. 10 L. 575/1965 (c.d. Disposizioni contro la mafia)

Autorizza al trattamento dei propri dati ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
Luogo e data            /  /                                                            TIMBRO E FIRMA
� Raccomandazione 2003/361/CE del 6 maggio 2003 (GU L 124 del 20 maggio 2003) recepita con Decreto Ministeriale del 18 maggio 2005 (GURI n. 238 del 18 ottobre 2005), consultabile sul sito � HYPERLINK "http://eur-lex.europa.eu" �http://eur-lex.europa.eu�.


� Ai sensi dell’art. 1, par. 7 del Regolamento n. 800/2008 si considera in difficoltà una PMI che soddisfa le seguenti condizioni: 


a) qualora, se si tratta di una società a responsabilità limitata, abbia perduto più della metà del capitale sottoscritto e la perdita di più di un quarto di detto capitale sia intervenuta nel corso degli ultimi dodici mesi, oppure 


b) qualora, se si tratta di una società in cui almeno alcuni soci abbiano la responsabilità illimitata per i debiti della società, abbia perduto più della metà del capitale, come indicato nei conti della società, e la perdita di più di un quarto di detto capitale sia intervenuta nel corso degli ultimi dodici mesi, oppure 


c) indipendentemente dal tipo di società, qualora ricorrano le condizioni previste dal diritto nazionale per l’apertura nei loro confronti di una procedura concorsuale per insolvenza. 


Una MPI  costituitasi da meno di tre anni non è considerata un’impresa in difficoltà per il periodo interessato, a meno che essa non soddisfi le condizioni previste alla lettera c).  





